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Déroulement:
1) Plan de Formation AESH

2) Quelques ressources

3) L’équipe de circonscription Arras ASH

4) Les PIAL sur Arras ASH

5) Quels interlocuteurs: Arras ASH ou DSDEN ou 
PIAL ou DAFOP ou AESH référent ?  

6) Le Guide académique 2023 de l’AESH 







-Asynchrone ? Synchrone ?

-Distanciel ? Présentiel ?

-Magistère ? https://magistere.education.fr/ac-lille/ 

-Obligatoire/ Volontaire/ Accès libre ?

-Nouvellement nommés ? Professionnalisation ?

-Nationale MIN ? Académique PAF ? À l’échelle des PIAL 
d’ ARRAS ASH ? À l’échelle du PIAL ? 

- De circonscription ordinaire ? D’établissement ? 
- PSC1   -> ce.i62gestarrasash@ac-lille.fr

https://magistere.education.fr/ac-lille/
https://webmail.ac-lille.fr/SOGo/so/referentaesharras/Mail/view
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1- EAFC : Campagne d’inscription par mail tout le long de l’année
2- Consultation du programme
3- Pré-Inscription et Inscription

« Toute l'offre de formation est centralisée sur votre espace stagiaire Sofia-FMO 
(Onglet Mon Plan de Formation Individuelle), accessible par Eduline (puis 
Applications, Gestion des personnels, Sofia-FMO). Des tutoriels sur les 
fonctionnalités sont accessibles dans la rubrique Aide de votre espace stagiaire. 
Vous découvrirez les notions d'abonnement à une formation et de pré-
inscription, présentées dans le document en pièce jointe. »



Nouveau portail EAFC 

https://view.genially.com/66db0f8dcfadc1d5d562e4cf

https://view.genially.com/66db0f8dcfadc1d5d562e4cf


Procédure d’inscription:
Entre fin juin et début juillet

Consulter le BO:

https://www.education.gouv.fr/bo/2023/Hebdo23/MENE2314409C

https://www.education.gouv.fr/bo/2023/Hebdo23/MENE2314409C




https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://ash62.site.ac-lille.fr/lash-du-62
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://ienarrasash.etab.ac-lille.fr/
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://ash62.site.ac-lille.fr/lash-du-62
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://ienarrasash.etab.ac-lille.fr/
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive


-Ministère de l’Education Nationale, de la Jeunesse et du 
Sport

-Rectorat- EAFC Ecole Académique de Formation Continue
Ordres de Mission Formation à renvoyer à l’EAFC 
uniquement au gestionnaire (en haut à gauche)

- DSDEN du Pas de Calais - Départemental
SAGERE- 0374454471
administratif et financier



-Arras ASH et les circonscriptions ordinaires
https://ienarrasash.etab.ac-lille.fr/files/2020/07/carte_circos-ordinaires.png

- Secteurs des ERSEH
http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-secteur-des-
erseh_389376#16/50.3743/2.2335

- PIAL
http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-circonscriptions-
ordinaires_661289#10/50.2819/2.5667

https://ienarrasash.etab.ac-lille.fr/files/2020/07/carte_circos-ordinaires.png
http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-secteur-des-erseh_389376#16/50.3743/2.2335
http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-circonscriptions-ordinaires_661289#10/50.2819/2.5667


IEN: Nasséra Sobczak
Secrétaire: Véronique Le Borgne

3 Conseillers Pédagogiques:
Hélène Tixier, Frédérique Caupin, Maxence 
Delaby (référent)

2 AESH référents:
Silvia Lokietek et Guillaume Tirtaine









-appui méthodologique et pédagogique, à la demande des AESH référents 

PIAL ou du pilote du PIAL ou de l’IEN ASH. 

-apporter un soutien spécifique aux AESH et AESH référents de PIAL 
(partage de gestes professionnels, conseils personnalisés, diffusion 
d’outils)

-contribuer aux actions de formation suivies par les AESH

- contacts :
dsden62.referent-arras-aesh2@ac-lille.fr   
referent.aesh-arras@ac-lille.fr



-appui méthodologique et pédagogique, (partage de gestes 
professionnels, conseils personnalisés, diffusion d’outils)

-apporter un soutien spécifique aux AESH nouvellement recrutés pour 
faciliter leur prise de fonctions et leur appartenance à la Communauté 
Educative

-communiquer avec les AESH référents de circonscription

Contact :  aesh-referent.pial(n°du PIAL)-pdc@ac-lille.fr



Les objectifs:
-> mieux répondre aux besoins évolutifs des élèves en situation de 
handicap
-> mieux coordonner les ressources (aides humaines, pédagogiques, 
éducatives…)
-> répondre « plus rapidement » aux notifications d’accompagnement et 
éviter les ruptures
http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-circonscriptions-
ordinaires_661289#10/50.2819/2.5667

Pilote PIAL: chef d’établissement ou IEN

Coordonnateur PIAL: coordination des AESH pour une adaptation 
continue aux besoins des élèves et pour permettre le développement 
progressif de leur autonomie.

http://umap.openstreetmap.fr/fr/map/arrasash-circonscriptions-ordinaires_661289#10/50.2819/2.5667






https://www.cnsa.fr/documentation/formulaire_reexamen_interactif.pdf
https://www.cnsa.fr/documentation/formulaire_reexamen_interactif.pdf


Disponible sur le site d’ARRAS ASH

https://ienarrasash.etab.ac-
lille.fr/files/2023/09/Guide-AESH-v3-complet-1.pdf

https://www1.ac-lille.fr/accompagnant-des-eleves-en-
situation-de-handicap-aesh-121652

https://ash62.site.ac-lille.fr/ressources/divers/

https://ienarrasash.etab.ac-lille.fr/files/2023/09/Guide-AESH-v3-complet-1.pdf
https://www1.ac-lille.fr/accompagnant-des-eleves-en-situation-de-handicap-aesh-121652
https://ash62.site.ac-lille.fr/ressources/divers/


 Le métier d’AESH

 PARTIE 1

 Les missions et les activités 

 p.5 -> p.8       1-a

1) Quelles sont les trois ordres d’aide attribuées par la 
MDPH ? 

2) Quelles sont les trois domaines d’activités des 
Accompagnants d’Elèves en Situation de Handicap?

3) L’AESH peut-elle participer aux réunions ESS ? 



 Le PIAL  

 p9 ->p11         partie 1-b

1. Quels sont  les objectifs du PIAL ? 

2. Qui sont les deux grands acteurs du PIAL  ?

3. Connaissez-vous les vôtres ?

4. Qui gère votre emploi du temps ?



 L’environnement professionnel

 p 12 -> p14     partie 1-c

1) Quelles formes doivent prendre vos échanges avec la famille de 
votre élève ?

2) Que faites-vous si vous repérez une situation de conflit 
importante ?

3) Comment pouvez-vous favoriser les adaptations et les 
aménagements ?

4) Connaissez-vous  votre / votre AESH référent PIAL ?Comment le 
contacter ? A quoi servent-il/elle ? Et les AESH Référents de Circo ?



PARTIE 2

Le cadre réglementaire     p15 -> p23   partie 2-a

1) Qui est votre employeur ?
2) Pour combien de temps êtes-vous engagé en CDD ?
3) Ce dernier est-il renouvelable ?
4) Etes-vous lié à une école précise ?
5) Combien de temps dure la période d’essai ?
6) Au bout de combien de temps pouvez-vous accéder au CDI ?
7) Votre salaire peut-il évoluer ?
8) Pouvez-vous toucher le supplément familial de traitement (SFT) ?



PARTIE 3

 La communauté éducative  p24 -> p31 

1) Qu’est-ce que le NUMEN ?
2) Qui vous le communique ?
3) Annexe 1 fiche pratique : gérer votre compte académique
4) A quoi sert votre messagerie professionnelle ?
5) Quelle est la différence entre autorité fonctionnelle et hiérarchique ?
6) Avez-vous le droit de grève ?
7) Qu’entends-on derrière déontologie pour les Aesh ?
8) Qu’est-ce qui doit vous être présenté lors de l’entretien d’accueil ?
9) Avez-vous droit à des entretiens professionnels ? Si oui, à quel rythme ?



 PARTIE 4

 Quelques démarches   p32 -> p37

1) Un cumul d’activité

2) Des frais de déplacement

3) Aide pour un abonnement transport

4) Forfait mobilités durables

5) Prise en charge partielle de la mutuelle



PARTIE 5

Absences et congés    p38 -> p48

1) Congés maladie et communication

2) Accident de travail et communication

3) Autorisation d’absence et communication

4) Journées de fractionnement



PARTIE 6

Formation   p49 -> p52

1) adaptation à l’emploi

2) PAF/MIN/Circonscription/Pial



PARTIE 7

Informations complémentaires   p53 -> p59

a) Dématérialisation des fiches de paie

b) Sécurité au travail

c) Prestations diverses

d) Service social

e) Dispositif RH d’accompagnement



ANNEXES
p60 -> p81

1) Gérer votre compte académique
2) Modèle de CREP
3) Formulaire de demande d’autorisation de cumul 
d’activité
4) Formulaire de remboursement des titres de 
transport
5) Formulaire d’autorisation d’absence



 FAQ  

-Pouvez-vous proposer un compte rendu du suivi 
effectué auprès de l’élève? 

-Peut-on vous demander d’accompagner un autre 
élève si l’élève, que vous accompagnez est absent ? 



1) Je dois m’absenter ½ journée la semaine prochaine 
2) Erreur sur ma fiche de paie
3) Je suis absent(e) pendant ma formation
4) Suis-je éligible à la formation PSC1? 
5) Attestation CPAM à faire remplir
6) Je me marie
7) Déclaration de grossesse
8) Je déménage
9) Je suis absent
10)  Changement d’emploi du temps
11) Je renvoie mon OM)
12)  Souci pour assister à l’ESS, besoins pédagogiques 



1) Je dois m’absenter ½ journée la semaine prochaine ->
1) établissement 2) PIAL (signatures coordo et pilote PIAL)  3) DSDEN

2) Erreur sur ma fiche de paie -> DSDEN
3) Je suis absent(e) pendant ma formation -> Arras ASH 
4) Suis-je éligible à la formation PSC1? -> Arras ASH (Guillaume Tirtaine)
5) Attestation CPAM à faire remplir -> DSDEN
6) Je me marie -> DSDEN
7) Déclaration de grossesse -> DSDEN
8) Je déménage -> PIAL/ DSDEN
9) Je suis absent -> 1) établissement 2) PIAL 3) DSDEN
10) Changement d’emploi du temps -> 1) PIAL 2) établissement
11) Je renvoie mon OM -> EAFC (en haut à gauche @mail)
12) Souci pour assister à l’ESS, besoins pédagogiques -> AESH référente



AESH Référents Arras ASH
- Silvia Lokietek
- Guillaume Tirtaine

En résumé…

AESH 

référent 

PIAL


