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La liaison College-LP : séecuriser le parcours de I'éleve

- les enjeux de la TVP
- le CAP en 1-2-3 ans

- les nouvelles modalités pédagogiques mises en place dans le cadre de la TVP
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La voie professionnelle se veut une voie d'excellence, fruit
d'une orientation choisie.

Elle permet la consolidation des acquis et une insertion
professionnelle réussie dans une logique de parcours
individualise
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Le contexte TVP

SOCIALISATION

Processus de construction de I'individu
qui apprend et intériorise les normes,
les valeurs tout au long de sa vie.

Processus maitrisé d’acquisition
ogressive des compétences
professionnelles a travers de
multiples activités réalisées par les
jeunes en entreprise ou en
établissement de formation.

SCOLARISATION

Processus de transformation scolaire :
reconstruction et réassurance de la
confiance en soi, réconciliation avec

PROFESSIONNALISATION les enseignements généraux.

Le projet éducatif pour chaque éleve de LP en 3 dimensions

Mars 2019



PARCOURS D’UN ELEVE ENTRANT EN BACCALAUREAT PROFESSIONNEL EN 2019

2018 - 2019

3EME DE
COLLEGE

CHOIX D'UNE DES
3 FAMILLES DE

METIERS

CHOIX DE LA
SPECIALITE

=u MINISTERE
B> BB D EDUCATION

NATIONALE

POSITIONNEMENT

TEST DE

R BT EXTE

SECONDE PREMIERE TERMINALE
PROFESSIONNELLE PROFESSIONNELLE PROFESSIONNELLE
| | |

NOUVEAUX PROGRAMMES D’ENSEIGNEMENTS GENERAUX

Acquisition des compétences
professionnelles communes
de la famille

Choix de la
spécialité de
baccalauréat

professionnel

ACQUISITION DES

Module de poursuite d'études ou
d'aide a l'insertion
professionnelle

ACQUISITION DES COMPETENCES
DE LA SPECIALITE

Choix d’emploi ou d'études
supérieures (Parcoursup)

COMPETENCES LIEES A
LA SPECIALITE
43 6 semaines de PFMP 6 a 8 semaines de PFMP 8 semaines de PFMP
Initialisation du projet/ chef Réalisation du projet/ chef
d'oeuvre d'oeuvre
EPREUVES EPREUVES
ANTICIPEES DU BAC
DU BAC
LA TRANSFORMATION DE LA VOIE PROFESSIONNELLE POUR LECOLE A0OT 2018
DE LA CONFIANCE

F COULPIER IEN ET STl et Ch ENGLEBERT IEN ET SBSSA - REUNION 7 Sept 2021




BE B . Une orientation plus progressive et une meilleure
ACADEMIE

DE LILLE information sur les métiers

L’zbezrte’

FEoalité

Frternise Consolider, accompagner et aider a I'insertion professionnelle ou la

poursuite d’études

En CAP En BAC PRO

Prépa-métiers 1,2 ou 3 ans pour se former| [ Le maintien d'une
professionnalisation des

Stages de Des parcours adaptes dans | | I'entrée du cycle
découverte leurs durées et dans leurs

possibles dés modalités aux besoins des Une classe de seconde

14 ans jeunes et aux attentes des organisee par familles de
professionnels metiers pour une majorite

de spécialités

Un renforcement de l'information sur les métiers par les acteurs internes et externes
(nouvelles compétences dévolues aux régions dans le cadre de la loi pour la liberté de
choisir son avenir professionnel
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E X . Nouvelles grilles Modules
ACADEMIE . iec

E LILLE Tests de positionnement d'accompagnement
Ljters et de consolidation
raternité des acquis.
Mobilités internationales Préparation a
I'insertion
LES DISPOSITIFS professionne"e ;

DE LA préparation a la

Renforcement de l'usage TRANSFORMATION poursuite d'études

du numérique

DE LA VOIE
PROFESSIONNELLE

3éme prépa métiers : ”
Parcours CAP (en 1, Familles de métiers

2 ou 3 ans)

Renforcement de Co-intervention
I'apprentissage en

etablissement et mixite o
des publics Réalisation d'un chef
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VOLUME HORAIRE DE REFERENCE (*) CORRESPONDANT A UNE DUREE
DE 84 SEMAINES D’ENSEIGNEMENT, 22 SEMAINES DE PFMP ET 2 SEMAINES D EXAMEN

Seconde Premieéere Terminale Total
professionnelle professionnelle professionnelle sur 3 ans
E . ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS 450 420 390 1260
ACAD E M I E Enseignement professionnel 330 266 260 856
E L I L L E Enseignements professionnels et francais en co-intervention (a) 30 28 13 71
. s Enseignements professionnels et mathématiques-sciences en co-intervention (a) 30 14 13 57
therté
galzte R Réalisation d’un chef d'ceuvre - 56 52 108
raternite
Prévention-santé-environnement 30 28 26 84
Economie-gestion ou économie-droit (selon la spécialité) 30 28 26 84
ENSEIGNEMENTS GENERAUX 360 336 299 995
Francais, histoire-géographie et enseignement moral et civique 105 84 78 267
Mathématiques 45 56 39 140
Langue vivante A 60 56 52 168
Physique - chimie ou langue vivante B (selon la spécialité) 45 42 39 126
Arts appliqués et culture artistique 30 28 26 84
Education physique et sportive 75 70 65 210
CONSOLIDATION, ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE 90 84 91 265
ET ACCOMPAGNEMENT AU CHOIX D'ORIENTATION (b) (c)
TOTAL DES HEURES 900 840 780 2 520
PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL 4 36 semaines | 6 a8 semaines 8 semaines e B
(a) la dotation horaire professeur est égale au double du volume horaire éléve.
(b) y compris les heures dédiées a la consolidation des acquis des éléves en fonction de leurs besoins a I'issue d’'un positionnement en début de classe de seconde.
(c) en terminale : insertion professionnelle (préparation a I'emploi : recherche, CV, entretiens etc.) ou poursuite d'études (renforcement méthodologique etc.)

e ire €leve identique quelle que soit la spécialité (2 520 h).
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Nouvelle grille horaire en Bac Pro
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ANNEXE

VOLUME HORAIRE DE REFERENCE (*) CORRESPONDANT A UNE DUREE DE 55 SEMAINES D’ENSEIGNEMENT,
14 SEMAINES DE PFMP ET 3 SEMAINES D’EXAMEN

PREMIERE ANNEE DEUXIEME ANNEE
e—— | vovaLsum2
Total Dont an classe antiére d&"?‘f;‘m;m Total Rt e e on rompa &
ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS 551 484 1045
Enseignamant professionnal 335 58 2755 312 52 260 8455
Enseignement profassionnel et frangais en co-intarvantion (b) 35 435 0 k) 2 0 05
Enseignemeant profiessionnel et mathématiques en co-intervention (b) 435 435 0 k] 0 0 825
Réalisation d'un chef d’'ceuvre (c) a7 78 165
Prévention-santé-anvironnement 435 0 435 2% 0 26 85
ENSEIGNEMENTS GENERAUX 2465 F7a) 4675
Frangais, histoira-gographie 435 145 2 &Y 13 % ®5s
Enseignemant morsl et cvique 145 0 145 13 0 13 215
Mathamatiques - Physique-chimie 435 145 2 E") 13 2% 25
Langue vivanta 435 45 29 K ] 13 26 85
Arts appliqués et cultura artistique 2 145 145 % 13 13 55
Educstion physique &t sportive 725 725 0 '3 &5 0 175
| gy | MW | W " - . s
TOTAL 8090 806 1ms
PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL 6 2 7 semaines 6 2 7 samaines 12 & 14 semaines

(a) Horaire donnant droit au doublement de la dotation horaire professeur lorsque le seuil d’effectifs est atteint.

(b) La dotation horaire professcur est égale au double du volume horaire éleve.

(c) Horaire donnant droit au dédoublement de la dotation horaire professcur sans condition de scuil.

(d) Dédoublements possibles en fonction des besoins des éleves.
(*) Volume horaire éleve identique quelle que soit la spécialité (1705 h).
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E X i ,
acapeme  Des tests de positionnement en entree de cycle

DE LILLE  pour une consolidation accrue

L’z'berté
Egalité

G Test de positionnement a I'entrée de la seconde professionnelle et de la premiére
année de CAP http://eduscol.education.fr/cid132886/tests-de-positionnement-de-

debut-de-seconde-des-outils-pour-les-enseignants.html

RE‘STITUTIONparnlasse\f‘\. )
Restitutions individuelles des p———

domaines®tzompétencesEvalués.d

15@ninutesielpréparation@tB02 A |t t
. . N a
15ninutesdeBréparation@tB0 minuteseRpassation resu a S 3 — ; 5
minutes@efassation DOMAINESMATHEMATIQUEST
, E’ Organisation®t@estionel CLASSE i T atrisel
Compréhension@le®oral O —_— 2% | g i isfa
onnées O PRTORRT DY O E e -
TEST DE POSITIONNEMENT EN DEBUT DE SECONDE Trésbonnel
) i L. FRANGAIS itrised
Compréhension@edécrit Nombres@talcul pesTIVTION bVILE a F)
FRANCAIS 2 2
Géométrie*d , RESTITUTION INDIVIDUELLE 3 2
Compréhension@iu@ i ] B
. NOM DE LELEVE - NOM DE L'ELEVE
fonctionnement@edallanguell Calculdittéral*®
2 a4 2
- a a a4
a a a
*Domaine modulaire selon la voie (GT ou PRO) : ;z ;
Un dispositif adaptatif dans la majorité des domaines évalués : en fonction de leurs ; j g
résultats aux exercices d’orientation, les éléves sont dirigés vers des exercices adaptés a g E
leur degré de maitrise. S — o il
o Expressions® _ algébriques? | & 2 ]
. . R Développer? et factorser? des?| 3 2
Exercices@lemiveauthaut — expressionst algébriquest dansd] 4 a
£ ) ). ) desPtasttrésaimples EUtilisertled] -3 2
xercices@l‘orientation = calcullitéralZpourPbrouverdund B
= résultatiBénéral.f

Exercices@lefiveautbas

Des résultats a exploiter dans le cadre d'un horaire dédié a la consolidation
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Tests de positionnement



http://eduscol.education.fr/cid132886/tests-de-positionnement-de-debut-de-seconde-des-outils-pour-les-enseignants.html

La co-intervention

Selon des situations proposées, elle se déroule en classe ou sur les plateaux techniques.

1. 2. L'un 3 Lesd 4 L'un (i 6. Enseignement 7.
E . . Les deux . . : ;
Enseignement enseigne. ; enseigne, I'autre Enseignement avec groupe Enseignement
; : aident : e :
en tandem I"autre aide observe en ateliers différencié paralléle
PRV wesd . % | webw
o . Tl = i “ PR gy g . ’
b b bl e s & b b L p——r B cany Ban w e w
B b yewe ' : Sl A B A _
et i Peew R R e " i - - -
"L it <A lB 111 :‘: :.\ < - - -
b : ) - :b‘ ” Y " g . - e e
A L A _ & 8 & e s - S -
» . .

des objectifs en termes de connaissances comme de compétences.
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Chaque jeune doit y trouver un intérét a approfondir dans chacune des disciplines.

Par un travail d’équipe en amont. pour garantir que les enseignements croisés trouvent un bénéfice au regard




Un chef d’ceuvre a mener et réaliser dans un cadre

pluridisciplinaire

Une pédagogie de projet sur deux ans,
mobilisant
co-enseignement et co-évaluation

Un caractere pluridisciplinaire
mobilisant I'enseignement
professionnel de spécialité et une
ou d'autres disciplines en fonction
du projet de réalisation travaillé (LV,
Arts appliquées et culture artistique,
HG, EG, PSE, EPS..))

« Les valises du souvenir » : des
éleves d’un CFA de la Sarthe dans
le cadre d’un projet autour de
Mémoires et histoire : la Shoah.

Le chef-
d’'ceuvre est
une démarche
de réalisation
fres concrete
qQui s'appuie
sur les
compeétences
fransversales et

professionnelles
tfravaillées dans
sa specialité
par l'éleve ou
I'apprent.



https://brio.education.gouv.fr/
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LE CAP en 1-2-3 ans

La preparation du CAP en deux ans est la regle.

Par dérogation, il peut étre prépare en un ou trois ans en fonction
des profils et des besoins particuliers des éleves

Sur proposition de I'équipe pédagogique et apres dialogue avec l'éléve
ou sa famille (s'll est mineur).

Décision de positionnement obligatoirement prise par le recteur.
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Sceénario de la répartition

] .’- )

ELILLE » Objectif : soulager I'effort de I'éleve en le répartissant
y: sur 3 ans.

Ty » Profil d’éléves : fragiles sur le plan cognitif mais
scolaires.

Scénario de ['étirement

» Objectif : Prendre le temps de revenir sur des acquis
fragiles pour les conforter.
» Profil d'éleves : Fragiles sur le plan cognitif
mais scolaires et qui ont besoin de regularite
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ACADEMIE
DE LILLE P . . .
Ligersé = Chaque eleve doit pouvoir consfruire le parcours

Egalité

= personnalisé qui réponde le mieux a ses besoins et
a ses aspirations. Pour I'y aider, sont mises en ceuvre

= Depuis le parcours personnalisé ... dans le cadre du parcours avenir

= des enseignements de consolidation;
= yn accompagnement personnalisé
= ef une préparation aux différents choix d’orientation
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Un accompagnement mieux
adapt

Au cours du cycle, la part des trois volets g I'accompagnement doit pouvoir évoluer

_

ACADEMIE e
DE LILLE

Liberte
Egalité
Fraternité

Premiere Terminale

Accompagnement a I’orientation
Poursuites

Consolidation d’études-insertion
professionnelle

Accompagnement personnaliseé

90 h 84 h 91 h

Exemple du cycle préparant au baccalauréat professionnel
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../M@gistere/insertion pro/PROJET MODULE INSERTION PRO V2 06-01-19.docx

_

ACADEMIE

DE LILLE

L’z'uerté

Egalité z

Fryuzernité CONSOLIDATION ACCOMPAGNEME PREP ‘(‘:R’fg’,‘;” AU
Accompagnement DES ACQUIS NT PERSONNALISE

D’ORIENTATION
comportant 3 axes:

Pilotage dans le cadre d’un projet pédagogique d’équipe

{l 1l 1l 1l

el el Alignement Un enseignant
Mise en place groupes de g 19
\ . en barrettes chargé de la
apres une besoin ou de .
i pour renforcer coordination
periode P Gl le travail des dispositifs
d’accueil et compétences commun des our gaaner
de diagnostic évolutifs dans P P ’.g. 9” p
le temps equipes en lisibilite
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DE LILLE

Liberte
Egalité
Fraternite

Le module
d’accompagnement
Renforceé :
mathématiques
et en francgais

CONSOLIDATION
DES ACQUIS

Repérer les manques et préciser les acquis de fin de cycle 4

I Il I

Tests de N N
positionnement en o
premiere .annee en Entrefiens Dossn?r, n‘wd:wduel de

francais et en I'eleve LSU
mathématiques
N N

Faire le point sur le
projet de I'éléve,
établir une relation de

Organiser la
consolidation des
acquis
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ACCOMPAGNEME

Accompagnement NT PERSONNAL’SE,
nalisé :
APPRENDRE A APPRENDRE
. ¥4 - ¥ N
les ressources Capacité a mettre en Mise en place
nécessaires pour ceuvre les voies et les d’attitudes qui
réaliser une tdche moyens pour traiter les favorisent les
complexe ou un ressources apprentissages
N N
consignes, prendre e ge
planification

F COULPIER IEN ET ST ef Ch ENGLEBERT IEN ET SBSSA - REUNION 7 Sept 925 Mofes, organiser
sa demarche

stratégique, créativité,
adaptabilité
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ACCOMPAGNEME
NT PERSONNALISE

OBJECTIFS

!ENGLEBERT I[EN ET}

CONSOLIDATION
DES ACQUIS
1l 1l
(" A
Stimuler la Personnaliser
réflexion l'accompagnem
des éleves ent des éleves et
sur leur favoriser t{ne
projet consfrqchon
scolaire et P’OQ’ess.ler des
i projets
profeesls:onn d ’orienfgﬁon des
lycéens

SSfQEUNION 7 Sept 2021 /
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a )

Assurer une
meilleure
continuité

avec
I'enseigneme
nt supérieur

\. Y,

PREPARATION AU

CHOIX

D’ORIENTATION

Y

/" Donner
davantage de
cohérence a la
mobilisation de
tous les acteurs
de I'éducation
et de
I'enseignement
supérieur en
faveur de
I'accompagne
ment a

k I'orientation )




Poursuite des echanges

» | e lien avec les LP, avec les PLP, les DDF
» |es stages des éleves
» | S immersions

®» | esrencontres avec les pairs
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Rappels sur la
découverte
professionnelle en
SEGPA

» Arrété du 21-10-2015

» Arficle 2 - Les éleves des classes
de quaftrieme et de troisieme des
sections d'enseignement géenéral
et professionnel adapté
bénéficient d'un enseignement
de complément de découverte
professionnelle afin de
développer les compétences qui
leur seront utiles pour une
formation professionnelle
ultérieure.

» Deécouverte professionnelle

®» 6h en classe de quatrieme + 12 h
en classe de froisieme
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Circulaire 2015-176 du 28 oct 2015

A partir de la classe de quatriéme, des stages
en milieu professionnel participent a la
découverte des activités professionnelles et des
métiers, a I'acquisition d'attitudes sociales et
professionnelles ainsi qu'a I'appréhension a un
niveau adapté de connaissances techniques.

Stages d'initiation en classe de quatrieme :

deux stages d'initiation en entreprise d'une
semaine chacun organisés dans deux champs
(ou deux domaines) differents.

Objectif =la découverte de milieux
professionnels par les éléves afin de développer
leurs goUts et leurs aptitudes..

Stages d'application en classe de troisieme:

En classe de froisieme, deux stages

d'application en entreprise de deux semaines
organisés , un tfroisieme stage, deux semaines
(max), envisageable en fin d'année scolaire,

» Objectif = I'articulation entre les compétences
acquises dans I'établissement scolaire et les
langages techniques et les pratiques du
monde professionnel.

» + visites des établissements de formation



